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У ñòàòò³ äîñë³äæåíî пðèêëàäí³ àñпåêòè ñó÷àñíîї êðèзè, ñпðè÷èíåíîї пàíäåì³ºю COVID-19, êð³зü пðèзìó 
зîâí³шíüîї òðóäîâîї ì³гðàö³ї. Аâòîðè пðîàíàë³зóâàëè пîзèòèâí³ òà íåгàòèâí³ âпëèâè òðóäîâîї ì³гðàö³ї 
íà íàö³îíàëüíó åêîíîì³êó, зîêðåìà îбñÿгè пåðåêàзàíèх гðîшîâèх êîшò³â òà їх ñп³ââ³äíîшåííÿ äî ÂÂП 
Уêðàїíè; зðîñòàííÿ ð³âíÿ бåзðîб³òòÿ, б³äíîñò³ òà зàхâîðюâàíü íà êîðîíàâ³ðóñ ÷åðåз пðèìóñîâå пîâåð-
íåííÿ òðóäîâèх ì³гðàíò³â з-зà êîðäîíó; ðîзì³ðè ñåðåäíüîї зàðîб³òíîї пëàòè пî Уêðàїí³ ³ â ðîзð³з³ ðåг³îí³â 
òà їх пîð³âíÿííÿ ³з ñåðåäíüîºâðîпåéñüêèìè. Тàêîæ ó ñòàòò³ îêðåñëåíî зàхîäè óðÿäó äëÿ пîêðàщåííÿ 
ñîö³àëüíîгî ñòàíó íàñåëåííÿ, íà ÿêèé íåгàòèâíî âпëèíóëè пðèìóñîâèé êàðàíòèí ³ пàíäåì³ÿ. Îòæå, íèìè 
º ñòâîðåííÿ íîâèх ðîбî÷èх ì³ñöü, óêëàäàííÿ óгîä з ³íîзåìíèìè óðÿäàìè пðî пðàöåâëàшòóâàííÿ íà 
ñåзîíí³ ðîбîòè óêðàїíö³â, òóðбîòà пðî зäîðîâ’ÿ гðîìàäÿí Уêðàїíè. Аâòîðè ä³éшëè âèñíîâêó, щî äåðæàâà 
пîâèííà ðîзгëÿäàòè зàðîб³ò÷àí ÿê ñòðàòåг³÷íî âàæëèâèх пàðòíåð³â òà ³íâåñòîð³â ³ íàäàâàòè їì íåîбх³äíó 
п³äòðèìêó.
Ключові слова: òðóäîâ³ ì³гðàíòè, гðîшîâ³ пåðåêàзè, ñîö³àëüíà ñфåðà, зàðîб³òíà пëàòà, бåзðîб³òòÿ, б³äí³ñòü.

Постановка проблеми. Âàæê³ íàñë³äêè пàíäå-
ì³ї 2020 ð., ñпðè÷èíåíîї COVID-19 (êîðîíîâ³ðó-
ñîì), äëÿ ñâ³òîâîї åêîíîì³êè зàгàëîì òà äëÿ íàö³-
îíàëüíèх åêîíîì³ê зîêðåìà âæå пåðåäбà÷èëè âñ³ 
åêîíîì³ñòè. Тå, щî êàðàíòèíí³ зàхîäè íåгàòèâíî 
âпëèíóòü íà âñ³ ñфåðè íàö³îíàëüíèх åêîíîì³ê, º 
îäíîзíà÷íèì ÿâèщåì, îäíàê äîñòîâ³ðíî íåìîæ-
ëèâî ñпðîгíîзóâàòè гëèбèíó ìàéбóòíüîї åêîíîì³÷-
íîї êðèзè. Бëîêóâàííÿ пðàöåзäàòíîгî íàñåëåííÿ 
íà êàðàíòèí³, зàбîðîíè íà пîäîðîæ³ òà ñîö³àëüíå 
äèñòàíö³юâàííÿ пðèзâåëè äî зóпèíêè гëîбàëüíîї 
åêîíîì³÷íîї àêòèâíîñò³, ñпðè÷èíèëè ñêîðî÷åííÿ 
пîòîê³â òðóäîâèх ì³гðàíò³â òà, â³äпîâ³äíî, пîòîê³â 

ф³íàíñîâèх ðåñóðñ³â, ÿê³ âîíè пåðåêàзóâàëè. Êðà-
їíè, щî пðèéìàюòü òðóäîâèх ì³гðàíò³â, з³òêíó-
ëèñÿ з äîäàòêîâèìè пðîбëåìàìè ó òàêèх ñåêòî-
ðàх, ÿê îхîðîíà зäîðîâ’ÿ, бóä³âíèöòâî òà ñ³ëüñüêå 
гîñпîäàðñòâî, ÿê³ зàëåæàòü â³ä íàÿâíîñò³ ðîбî÷èх 
ì³гðàíò³â. Êðàїíè, ó ÿê³ пîâåðíóëèñÿ зàðîб³ò÷àíè, 
з³òêíóëèñÿ з³ зðîñòàííÿì зàхâîðюâàííÿ íà COVID-
19 òà зàгîñòðåííÿì пðîбëåì ìåäè÷íîї ñфåðè, зðîñ-
òàííÿì бåзðîб³òòÿ, б³äíîñò³ òà íàðîñòàю÷èì ñîö³-
àëüíèì íåâäîâîëåííÿì òîщî.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Дîñë³äæåííÿ пðîбëåìè òðóäîâîї ì³гðàö³ї òà її 
âпëèâó íà íàö³îíàëüíó åêîíîì³êó Уêðàїíè íå º 
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óí³êàëüíèì ÿâèщåì. Âåëèêà пëåÿäà óêðàїíñüêèх 
òà зàêîðäîííèх ó÷åíèх пðèñâÿòèëà ñâîї íàóêîâ³ 
пðàö³ ñàìå ö³é пðîбëåì³, зîêðåìà її âпëèâó íà ð³зí³ 
ñфåðè ñóñп³ëüíîгî æèòòÿ, íàñë³äêàì, äèíàì³ö³, 
ñòðóêòóðèзàö³ї ì³гðàö³éíèх пîòîê³â òà їх íàпðÿ-
ìàì, пåð³îäè÷íîñò³ òà òðèâàëîñò³. Ìîæåìî âèî-
êðåìèòè íàóêîâ³ пðàö³ òàêèх ó÷åíèх, ÿê Ю. Гóìå-
íюê [1], Î. ²âàíêîâà-Ñòåöюê [2], Î. Êóпåöü [3], 
Е. Л³бàíîâà [4], ². Ìàéäàí³ê [5], Î. Ìàëèíîâñüêà 
[6], Î. Пîзíÿê [7].

Îäíàê ґðóíòîâí³шèìè òà êîìпëåêñí³шèìè зà 
ö³ºю òåìàòèêîю ìîæåìî ââàæàòè äîñë³äæåííÿ 
Ì³æíàðîäíîї îðгàí³зàö³ї з ì³гðàö³ї (ÌÎÌ) [8], 
Ì³í³ñòåðñòâà ñîö³àëüíîї пîë³òèêè [9], Ñâ³òîâîгî 
бàíêó [12], ДУ «²íñòèòóò ðåг³îíàëüíèх äîñë³äæåíü 
³ìåí³ Ì.². Дîë³шíüîгî НАН Уêðàїíè» [23], ÿê³ 
äèíàì³÷íî ðåàгóюòü íà зì³íó ñèòóàö³ї òà îхîпëю-
юòü àíàë³зîì шèðîêå êîëî ñòàòèñòè÷íèх äàíèх.

Виділення не вирішених раніше частин загаль-
ної проблеми. Нåзâàæàю÷è íà зíà÷í³ äîñÿгíåííÿ 
ó âèâ÷åíí³ зîâí³шíüîї òðóäîâîї ì³гðàö³ї, ñèòóà-
ö³ÿ ó ñфåð³ òðóäîâîї ì³гðàö³ї зì³íюºòüñÿ äîñèòü 
äèíàì³÷íî. Îñîбëèâî гîñòðî âпëèâ íà ñîö³àëüíî-
åêîíîì³÷íó ñфåðó äåðæàâè â³ä÷óâàºòüñÿ ó пåð³îä 
пðèìóñîâîгî пîâåðíåííÿ òðóäîâèх ì³гðàíò³â. 
Шâèäêîпëèíí³ñòü ðîзâèòêó пîä³é зóìîâëюº пðî-
âàäæåííÿ íàóêîâîгî äîñë³äæåííÿ òà âèâ÷åííÿ 
âñ³х пîзèòèâíèх òà íåгàòèâíèх âпëèâ³â íà íàö³î-
íàëüíó åêîíîì³êó Уêðàїíè.

Мета статті Гîëîâíîю ìåòîю ðîбîòè º äîñë³-
äæåííÿ пîзèòèâíîгî òà íåгàòèâíîгî âпëèâó 
зîâí³шíüîї òðóäîâîї ì³гðàö³ї íà ñòàí íàö³îíàëüíîї 
åêîíîì³êè òà ñîö³àëüíó ñфåðó äåðæàâè, з’ÿñóâàííÿ 
íàñë³äê³â ñêîðî÷åííÿ пîòîê³â òðóäîâîї ì³гðàö³ї 
÷åðåз êàðàíòèíí³ зàхîäè, пîâ’ÿзàí³ з COVID-19, ó 
êîðîòêîñòðîêîâ³é пåðñпåêòèâ³.

Виклад основного матеріалу. ²з ñ³÷íÿ 2010 ð. äî 
÷åðâíÿ 2012  ð. Ì³æíàðîäíà îðгàí³зàö³ÿ з ì³гðàö³ї 
(ÌÎÌ) зàф³êñóâàëà 1,2 ìëí. óêðàїíö³â, òîбòî 3,4% 
íàñåëåííÿ â³êîì â³ä 15 äî 70 ðîê³â, êîòð³ пðàöю-
âàëè зà êîðäîíîì [8]. Ñòàíîì íà ê³íåöü 2018 ð., 
зà äàíèìè Ì³í³ñòåðñòâà ñîö³àëüíîї пîë³òèêè Уêðà-
їíè, зà êîðäîíîì пðàöюâàëè 3,2 ìëí. óêðàїíö³â 
[9]. Нà ê³íåöü 2019 ð., зà п³äðàхóíêàìè фàх³âö³â, 
зà êîðäîíîì пðàöюâàëî бëèзüêî 4 ìëí. óêðàїíö³â, 
òîбòî ìàéæå 10% íàñåëåííÿ äåðæàâè.

Пðîâ³äíèì ñòèìóëюю÷èì ÷èííèêîì äëÿ 
пîшóêó óêðàїíöÿìè ì³ñöÿ пðàö³ зà êîðäîì º 
îпëàòà пðàö³. Нà пî÷àòêó 2015 ð. ñåðåäíÿ зàðî-
б³òíà пëàòà â Уêðàїí³ ñòàíîâèëà 3 455 гðí., 
2017 ð. – 6 008 гðí., 2019 ð. – 9 222,52 гðí., à 
íà пî÷àòêó 2020 ð. – 10 726,94 гðí. [10], îòæå, 
âîíà зðîñëà зà îñòàíí³ п’ÿòü ðîê³â ó 3,1 ðàзè 
(³íäåêñ ³íфëÿö³ї ëèшå 2015 ð. ñòàíîâèâ 143,30% 
ð³÷íèх). Пðè öüîìó âàðòî âðàхóâàòè, щî ð³âåíü 
ñåðåäíüîї зàðîб³òíîї пëàòè пî ðåг³îíàх пîäåêóäè 
зíà÷íî íèæ÷èé â³ä ñåðåäíüîóêðàїíñüêîгî зíà-
÷åííÿ. Тàê, íàпðèêëàä, ó Тåðíîп³ëüñüê³é îбëàñò³ 
íà пî÷àòêó 2020 ð. â³äзíà÷åíî íàéíèæ÷èé ð³âåíü 
ñåðåäíüîї îпëàòè пðàö³, à ñàìå 8 180,67 гðí., 
à ó ì. Êèºâ³ – òðàäèö³éíî íàéâèщèé, à ñàìå 
15 787,27 гðí. Îòæå, íàâ³òü ì³æ ðåг³îíàìè âñå-
ðåäèí³ äåðæàâè пîì³òíî зíà÷íó ð³зíèöю щîäî 
îпëàòè пðàö³, à â³äíîñíî êðàїí Єâðîпè â³äðèâ 
бóäå зíà÷íî ñóòòºâ³шèì.

Пîпðè òå, щî ñåðåäíüîì³ñÿ÷íà зàðпëàòà â 
Уêðàїí³ зíà÷íî зðîñëà зà îñòàíí³ 5 ðîê³â, à ñàìå 
з³ 192 äîë. ÑША ó 2015 ð. (íàéíèæ÷èé пîêàз-
íèê п³ä ÷àñ åêîíîì³÷íîї êðèзè) äî 429 äîë. ÑША 
ó 2020 ð., ð³зíèöÿ â îпëàò³ пðàö³ ì³æ Уêðàїíîю 
òà ºâðîпåéñüêèìè êðàїíàìè зàëèшàºòüñÿ âåëè-
êîю. Нà æàëü, зàðпëàòà â Уêðàїí³ ñêëàäàº ëèшå 

бëèзüêî òðåòèíè ñåðåäíüîї зàðîб³òíîї пëàòè пðà-
ö³âíèê³â пîпóëÿðíèх êðàїí пðàöåâëàшòóâàííÿ, 
à ñàìå Пîëüщ³ òà Чåх³ї. Â³äðèâ â³ä зàх³äíèх àбî 
п³âí³÷íèх êðàїí ЄÑ º щå б³ëüшèì. Фàêòè÷íî 
ðåàëüíà зàðîб³òíà пëàòà óêðàїíö³â íå зàбåзпå÷óº 
íàëåæíîгî ð³âíÿ æèòòÿ òà äîбðîбóòó, íåäîñòàòíÿ 
äëÿ îпëàòè êîìóíàëüíèх, ìåäè÷íèх òà îñâ³òí³х 
пîñëóг, à òàêîæ º àбñîëюòíî íåêîíêóðåíòíîю 
пîð³âíÿíî з êðàїíàìè Єâðîпè, òîìó з îгëÿäó íà 
ð³зíèöю â îпëàò³ пðàö³, íèæ÷³ âèòðàòè íà æèòòÿ 
зà êîðäîíîì òà ð³âåíü ÿêîñò³ æèòòÿ íàâ³òü äëÿ 
зàðîб³ò÷àí ìîæëèâ³ñòü îòðèìàííÿ г³äíîї îпëàòè 
пðàö³ зà êîðäîíîì бóäå ñòèìóëîì äëÿ òðóäîâîї 
ì³гðàö³ї óêðàїíö³â щå бàгàòî ðîê³â.

Тðóäîâ³é ì³гðàö³ї óêðàїíö³â ñпðèÿюòü òàêîæ 
íàìàгàííÿ ºâðîпåéñüêèх êðàїí, òàêèх ÿê Пîëüщà, 
Чåх³ÿ, Н³ìå÷÷èíà, ñпðîñòèòè пðîöåäóðó пðàöåâ-
ëàшòóâàííÿ. Êð³ì öüîгî, â³äêðèò³ñòü êðàїí ЄÑ äî 
òðóäîâèх ì³гðàíò³â з Уêðàїíè ìîæå íàäàë³ зðîñ-
òàòè. Чåðåз äåìîгðàф³÷í³ зì³íè òà ñòàð³ííÿ íàñå-
ëåííÿ бàгàòî êðàїí âñå ÷àñò³шå ñòèêàюòüñÿ з íåñòà-
÷åю пðàö³âíèê³â, òîìó âèìóшåí³ êîðèгóâàòè ñâîю 
³ìì³гðàö³éíó пîë³òèêó. П³äâèщåíèì пîпèòîì 
зà êîðäîíîì êîðèñòóюòüñÿ âèñîêîêâàë³ф³êîâàí³ 
ðîб³òíèêè (гàзîзâàðюâàëüíèêè, òîêàð³, ñëюñàð³ 
âèщîгî ðîзðÿäó), à òàêîæ фàх³âö³ â гàëóз³ ф³зè÷-
íèх, ìàòåìàòè÷íèх, х³ì³÷íèх íàóê, ²Т-ñфåðè, 
ìåäè÷í³ пðàö³âíèêè òîщî.

Çâ³ñíî, íåгàòèâíèì íàñë³äêîì äëÿ åêîíîì³êè 
Уêðàїíè âпðîäîâæ óñ³х ðîê³â пîæâàâëåíîї òðó-
äîâîї ì³гðàö³ї бóâ â³äò³ê îñ³б пðàöåзäàòíîгî â³êó, 
ÿê³ ìîгëè пðàöюâàòè íà Бàòüê³âщèí³, ðîзâèâàòè 
íàö³îíàëüíó åêîíîì³êó òà ñпëà÷óâàòè пîäàòêè äî 
äåðæàâíîгî бюäæåòó. Îäíàê ì³гðàíòè êîìпåíñó-
âàëè äåðæàâ³ ñâîю â³äñóòí³ñòü зíà÷íèìè пîòî-
êàìè гðîшîâèх пåðåêàз³â, ÿê³ âîíè íàäñèëàëè 
ñ³ì’ÿì â Уêðàїí³.

Îñê³ëüêè äîñòîâ³ðíî íåâ³äîìà ê³ëüê³ñòü òðóäî-
âèх ì³гðàíò³â з Уêðàїíè, à â³äпîâ³äí³ â³äîìñòâà 
ëèшå íàзèâàюòü пðèбëèзí³ öèфðè пðàöюю÷èх 
óêðàїíö³â зà êîðäîíîì, òî НБУ òà ÌÎÌ íå ìîæóòü 
âèðàхóâàòè òî÷íîї ñóìè гðîшîâèх пåðåêàз³â òðó-
äîâèх ì³гðàíò³â â Уêðàїíó: ðîзб³æíîñò³ ñÿгàюòü 
пîäåêóäè äåê³ëüêîх ì³ëüÿðä³â äîëàð³â. Çîêðåìà, 
ó 2017 ð., зà ðîзðàхóíêàìè НБУ, îбñÿг гðîшîâèх 
пåðåêàз³â ì³гðàíò³â â Уêðàїíó ñÿгíóâ 9,3 ìëðä. 
äîë., щî ñòàíîâèëî пîíàä 8% ÂÂП. Âîäíî÷àñ, зà 
äàíèìè ÌÎÌ ó 2017 ð., зàðîб³ò÷àíè пåðåêàзàëè 
12,1 ìëðä. äîë., щî ñòàíîâèëî ìàéæå 11% ÂÂП 
Уêðàїíè [11].

Çà äàíèìè Ñâ³òîâîгî бàíêó, îбñÿгè пåðåêàз³â 
óêðàїíñüêèх òðóäîâèх ì³гðàíò³â ó 2018 ð. îö³íю-
âàëè ó 14 ìëðä. äîë. Çà îö³íêàìè НБУ ó 2018 ð. 
âîíè ñòàíîâèëè 10,88 ìëðä. äîë. [12].

У 2019 ð. НБУ пðîгíîзóâàâ, щî зàðîб³ò÷àíè 
зìîæóòü пåðåêàзàòè â Уêðàїíó 12,6 ìëðä. äîë. 
Îäíàê зà ðåзóëüòàòàìè 2019 ð. Уêðàїíà âèÿâè-
ëàñü íàéб³ëüшèì îòðèìóâà÷åì гðîшîâèх пåðåêà-
з³â ó Єâðîп³ òà öåíòðàëüí³é Аз³ї: òðóäîâ³ ì³гðàíòè 
пåðåêàзàëè 15,8 ìëðä. äîë., щî ñòàíîâèëî бëèзüêî 
10% ÂÂП Уêðàїíè [13].

Îòæå, òðóäîâ³ ì³гðàíòè âèÿâèëèñÿ ñåðéîзíèìè 
ф³íàíñîâèìè äîíîðàìè åêîíîì³êè Уêðàїíè. Нàпðè-
êëàä, пðÿì³ ³íîзåìí³ ³íâåñòèö³ї â êðàїíó ó 2019 ð. 
ñòàíîâèëè 3,07 ìëðä. äîë. [14], щî âп’ÿòåðî ìåíшå 
пåðåêàз³â зàðîб³ò÷àí, à â ðàìêàх ñп³âðîб³òíèöòâà 
з ÌÂФ Уêðàїíà зà 24 ðîêè îòðèìàëà 32,9 ìëðä. 
äîë. ÑША [15] (ñóìà, ÿêó зàðîб³ò÷àíè пåðåêàзàëè 
â Уêðàїíó âпðîäîâæ 2017–2019 ðð.).

Îäíàê ñó÷àñíà åêîíîì³÷íà êðèзà òà бåзðîб³òòÿ, 
пîâ’ÿзàí³ з пàíäåì³ºю, ñпðè÷èíÿòü ñåðéîзíå ñêî-
ðî÷åííÿ íàäхîäæåííÿ âàëюòè, àäæå íà ÷àñ êàðàí-
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òèíó â Уêðàїíó пîâåðíóëîñÿ бëèзüêî 2 ì³ëüéîí³â 
íàшèх гðîìàäÿí, ÿê³ пåðåбóâàëè íà зàðîб³òêàх 
[16], щî, зà пðîгíîзàìè Ñâ³òîâîгî бàíêó, пðèзâåäå 
äî ñêîðî÷åííÿ пåðåêàз³â íà пîíàä 27%. Фàêòè÷íî 
íàö³îíàëüíà åêîíîì³êà íåäîîòðèìàº â³ä 3,4 äî 
4,6 ìëðä. äîë. ÑША гðîшîâèх íàäхîäæåíü ÷åðåз 
ñêîðî÷åííÿ пîпèòó òà пëàòîñпðîìîæíîñò³ пåâ-
íèх âåðñòâ íàñåëåííÿ, ÿê³ îòðèìóâàëè êîшòè з-зà 
êîðäîíó. Дåðæàâà, â³äпîâ³äíî, íåäîîòðèìàº äîхî-
ä³â äî бюäæåò³â óñ³х ð³âí³â ÿê â³äðàхóâàíü, ÿê³ б 
ìàëè ñпðàâèòè п³äпðèºìñòâà óñ³х фîðì âëàñíîñò³, 
пðîâàäÿ÷è ñâ³é б³зíåñ.

У ñâ³òîâîìó ìàñшòàб³ пðîбëåìà ñêîðî÷åííÿ 
гðîшîâèх пåðåêàз³â òðóäîâèх ì³гðàíò³â òàêîæ 
пðèñóòíÿ öüîгî ðîêó, ³ пðè÷èíîю ñòàëà âñå òà æ 
пàíäåì³ÿ COVID-19.

2019 ð. ñòàâ ðåêîðäíèì щîäî зðîñòàííÿ гðî-
шîâèх пåðåêàз³â, àäæå їх îбñÿг ó ñâ³ò³ äîñÿг 
554 ìëðä. äîë. ÑША [13]. Çäåб³ëüшîгî ö³ êîшòè 
íàäхîäèëè äî êðàїí з íèзüêèì òà ñåðåäí³ì äîхîäîì 
òà â³ä³гðàâàëè âàæëèâó ðîëü ÿê äæåðåëî зîâí³ш-
íüîгî ф³íàíñóâàííÿ öèх äåðæàâ, пåðåâåðшóю÷è 
пîäåêóäè îбñÿгè пðÿìèх ³íîзåìíèх ³íâåñòèö³é. 
Ñåðåäíÿ ñâ³òîâà âàðò³ñòü íàäñèëàííÿ гðîшîâèх 
пåðåêàз³â ó 2019 ð. ñòàíîâèëà 200 äîë. ÑША.

Âò³ì, Ñâ³òîâèé бàíê пåðåäбà÷èâ, щî ó 2020 ð. 
пîò³ê гðîшîâèх пåðåêàз³â зíèзèòüñÿ ó âñ³х ðåг³-
îíàх ñâ³òó. Нàéñóòòºâ³шå ñêîðî÷åííÿ â³äбóäåòüñÿ 
â ðåг³îíàх Ñх³äíîї Єâðîпè òà Цåíòðàëüíîї Аз³ї 
(27,5%). У П³âäåíí³é Афðèö³ ñêîðî÷åííÿ ñÿгíå 
23,1%, ó П³âäåíí³é Аз³ї – 22,1%, ó êðàїíàх 
Бëèзüêîгî Ñхîäó òà П³âí³÷í³é Афðèö³ – 19,6%, 
ó Лàòèíñüê³é Аìåðèö³ òà êðàїíàх Êàðèбñüêîгî 
бàñåéíó – 19,2%, à â êðàїíàх Ñх³äíîї Аз³ї òà êðàї-
íàх Тèхîîêåàíñüêîгî ðåг³îíó – 13% [13].

Ñêîðî÷åííÿ пîòîê³â гðîшîâèх пåðåêàз³â òðó-
äîâèх ì³гðàíò³â пðèзâåäå äî зб³ëüшåííÿ б³äíîñò³, 
зìåíшåííÿ äîñòóпó äîìîгîñпîäàðñòâ äî íåîбх³ä-
íèх ìåäè÷íèх òà îñâ³òí³х пîñëóг, пîзбàâèòü åêî-
íîì³÷íîї äîпîìîгè б³äí³ äîìîгîñпîäàðñòâà. Êðèзà 
бåзгðîш³â’ÿ íà òë³ зðîñòàííÿ бåзðîб³òòÿ âñåðåäèí³ 
êðàїíè ÷åðåз зàêðèòòÿ âåëèêîї ê³ëüêîñò³ п³äпðè-
ºìñòâ ìàëîгî òà ñåðåäíüîгî б³зíåñó ìîæå пðè-
зâåñòè äî зàгîñòðåííÿ êðèì³íàëüíîї ñèòóàö³ї 
ñåðåä ì³гðàíò³â, ÿê³ íå зìîгëè âèїхàòè íà ðîбîòó 
äî ³íшèх êðàїí òà зàëèшèëèñÿ ðàзîì з³ ñâîїìè 
ñ³ì’ÿìè бåз зàñîб³â äî ³ñíóâàííÿ.

Çà п³äñóìêàìè 2020 ð. ð³âåíü б³äíîñò³ (зà 
êðèòåð³ºì âèòðàò íèæ÷å фàêòè÷íîгî пðîæèòêî-
âîгî ì³í³ìóìó) â Уêðàїí³ зðîñòå äî 45%, щî íà 
6,5 â³äñîòêîâèх пóíêò³â âèщå зíà÷åííÿ 2019 ð. 
[17]. Âîäíî÷àñ, зг³äíî з äàíèìè Дåðæàâíîгî öåí-
òðó зàéíÿòîñò³, ñòàíîì íà пî÷àòîê òðàâíÿ 2020 ð. 
бåзðîб³òòÿ â Уêðàїí³ зб³ëüшèëîñÿ íà 48% пîð³â-
íÿíî з 2019 ð., à îф³ö³éíèх бåзðîб³òíèх íàë³÷ó-
âàëîñÿ 401 òèñ. îñ³б. Çà пåð³îä êàðàíòèíó, òîбòî 
з пî÷àòêó зàпðîâàäæåííÿ îбìåæåíü äëÿ ñòðèìó-
âàííÿ êîðîíàâ³ðóñó (з 12 бåðåзíÿ 2020 ð.), ñòàòóñ 
бåзðîб³òíîгî îòðèìàëè ìàéæå 156 òèñÿ÷ гðîìàäÿí 
[18]. Щîäî íåîф³ö³éíîгî бåзðîб³òòÿ, òî ê³ëüê³ñòü 
òèх, хòî âòðàòèâ ðîбîòó, àëå з ð³зíèх пðè÷èí íå 
ñòàâ íà б³ðæó пðàö³, îö³íюºòüñÿ ó ìàéæå 3 ìëí. 
îñ³б. Цÿ öèфðà íå º îñòàòî÷íîю. НБУ пðîгíîзóº, 
щî ð³âåíü бåзðîб³òòÿ зà п³äñóìêàìè 2020 ð. ñêëàäå 
13,7–15,4%, ÷îгî â Уêðàїí³ íå бóëî з 2002 ð. [18]. 
Хî÷à бåзпîñåðåäí³ì âèíóâàòöåì пîг³ðшåííÿ ñèòó-
àö³ї ó ñîö³àëüí³é ñфåð³ ñòàâ COVID-19, ñó÷àñíà 
пàíäåì³ÿ òàêîæ îпîñåðåäêîâàíî âпëèíóëà ³ íà 
зðîñòàííÿ б³äíîñò³, ³ íà зðîñòàííÿ бåзðîб³òòÿ, ³, 
зðåшòîю, íà ñêîðî÷åííÿ íàäхîäæåíü äî äåðæàâ-
íîгî бюäæåòó ÷åðåз пðèìóñîâå пîâåðíåííÿ зàðî-
б³ò÷àí íà Бàòüê³âщèíó.

Пîòð³бíî êîíñòàòóâàòè òîé фàêò, щî, íà æàëü, 
â Уêðàїí³ íå бóëî óхâàëåíî ð³шåííÿ пðî ф³íàí-
ñîâó п³äòðèìêó àí³ б³зíåñó, àí³ òèх гðîìàäÿí, ÿê³ 
âòðàòèëè äîх³ä àбî é ì³ñöå пðàö³ ÷åðåз êàðàíòèí. 
Âîäíî÷àñ óñ³ öèâ³ë³зîâàí³ êðàїíè âèä³ëèëè зíà÷í³ 
ф³íàíñîâ³ ðåñóðñè äëÿ п³äòðèìêè б³зíåñó òà гðîìà-
äÿí, ÿê³ âèìóшåíî зàëèшàëèñÿ бåз ðîбîòè òà бåз 
зàñîб³â äî ³ñíóâàííÿ. Îòæå Н³ìå÷÷èíà ñпðÿìóâàëà 
íà öå 750 ìëðä. ºâðî; Фðàíö³ÿ – 8,5 ìëðä. ºâðî; 
ÑША – 2 òðèëüéîíè äîëàð³â [19]. Â Уêðàїí³ òàêèх 
зàхîä³â âæèòî íå бóëî, щî зàгîñòðèëî ³ бåз òîгî 
ñêëàäíó ñèòóàö³ю.

Нåгàòèâí³ пðîгíîзè ñîö³àëüíîгî ñòàíó íàñå-
ëåííÿ äåðæàâè, â³äîбðàæàю÷è êðèзîâèé ñòàí 
íàö³îíàëüíîї åêîíîì³êè, ìîæóòü ñòàòè пåðåäâ³-
ñíèêàìè íàðîñòàю÷îгî ñîö³àëüíîгî íåâäîâîëåííÿ 
ð³âíåì æèòòÿ, â³äñóòí³ñòю зàéíÿòîñò³, б³äí³ñòю 
òîщî, щî ìîæå пðèзâåñòè äî ñîö³àëüíîї íåñòàб³ëü-
íîñò³ àбî íàâ³òü ñîö³àëüíîгî âèбóхó.

У ñèòóàö³ї, щî ñêëàëàñÿ, Уðÿäó äîö³ëüíî бóëî 
бè ðîзðîбèòè àíòèêðèзîâ³ ñîö³àëüí³ пðîгðàìè п³ä-
òðèìêè гðîìàäÿí, ÿê³ бè пîì’ÿêшèëè óäàð åêî-
íîì³÷íîї êðèзè, à íàäàë³ ñòâîðèòè ñпðèÿòëèâå 
ñåðåäîâèщå äëÿ зàпî÷àòêóâàííÿ òà пðîâàäæåííÿ 
п³äпðèºìíèöüêîї ä³ÿëüíîñò³, зàéíÿòîñò³ ó âèðîб-
íè÷³é òà íåâèðîбíè÷³é ñфåðàх àбî пîшóêó ì³ñöÿ 
пðàö³ зà êîðäîíîì.

Нà 2020 ð. Уðÿä зàпëàíóâàâ ñòâîðèòè íîâ³ 
ðîбî÷³ ì³ñöÿ ÷åðåз ðåàë³зàö³ю ³íфðàñòðóêòóðíèх 
пðîºêò³â «Âåëèêå бóä³âíèöòâî», щî äàñòü зìîгó 
ñòâîðèòè пîíàä 100 òèñ. íîâèх ðîбî÷èх ì³ñöü, à 
òàêîæ êðåäèòóâàòè ìàëèé òà ñåðåäí³é б³зíåñ íà 
äóæå âèг³äíèх óìîâàх зà пðîгðàìîю «Нîâ³ гðîш³», 
щî ñпðèÿòèìå éîгî â³äíîâëåííю òà ðîзâèòêó.

Îäíàê ââàæàºìî, щî äëÿ пîäîëàííÿ ñó÷àñíîї 
êðèзè, ÿêà îñîбëèâî гîñòðî âðàзèëà ñîö³àëüíó 
ñфåðó, òàêèх íàì³ð³â Уðÿäó âêðàé íåäîñòàòíüî. 
Êàðàíòèí зàëèшèâ бåз ðîбîòè, ëèшå зà îф³ö³é-
íèìè äàíèìè, ñîòí³ òèñÿ÷ óêðàїíö³â, ÿê³ пðàöю-
âàëè âñåðåäèí³ êðàїíè. Щå ñîòí³ òèñÿ÷ зàðîб³ò÷àí 
âèìóшåíî пîâåðíóëèñÿ â Уêðàїíó, âò³êàю÷è â³ä 
пàíäåì³ї. Дî îñòàííüîгî ÷àñó Уðÿä Уêðàїíè íå 
пëàíóâàâ ñпðèÿòè òðóäîâèì ì³гðàíòàì ó âèїзä³ 
зà êîðäîí äëÿ пðàöåâëàшòóâàííÿ, à ðîзгëÿäàâ їх 
ÿê «íàäзâè÷àéíî êâàë³ф³êîâàíó, íàâ÷åíó â Єâðîп³ 
ðîбî÷ó ñèëó, ÿêà ìàº âèñîêó пðîäóêòèâí³ñòü, 
хîðîшó òåхíîëîг³÷íó, пðîфåñ³éíó п³äгîòîâêó» 
[16], ÿêó пîòð³бíî збåðåгòè íà Бàòüê³âщèí³. Пðîòå 
ðîбî÷èх ì³ñöü äëÿ âñ³х íå âèñòà÷èòü, щî зóìîâèòü 
пîäàëüшå зðîñòàííÿ б³äíîñò³ íàñåëåííÿ, à äåÿê³ 
äîìîгîñпîäàðñòâà îпèíÿòüñÿ íà ìåæ³ âèæèâàííÿ.

Нå âàðòî зàбóâàòè пðî ð³âåíü îпëàòè пðàö³. 
Уðÿäîâà пðîгðàìà ðåàë³зàö³ї ³íфðàñòðóêòóðíèх 
пðîºêò³â «Âåëèêå бóä³âíèöòâî» пåðåäбà÷àº зàðî-
б³òíó пëàòó ó 6–8 òèñ. гðí. äëÿ пðàö³âíèê³â òà 
ââàæàº її àäåêâàòíîю äëÿ зàбåзпå÷åííÿ íàëåæíîгî 
ð³âíÿ æèòòÿ. Пðîòå íàâðÿä ÷è òàêà îпëàòà зìîæå 
зàö³êàâèòè бóâшèх òðóäîâèх ì³гðàíò³â òà зìóñèòü 
їх зàëèшèòèñÿ пðàöюâàòè â Уêðàїí³, àäæå ð³âåíü 
âèòðàò íà æèòòÿ ñåðåäíüîóêðàїíñüêîї ðîäèíè з 
÷îòèðüîх îñ³б âàæêî пîêðèòè ñåðåäíüîóêðàїí-
ñüêîю зàðîб³òíîю пëàòîю. Нà æàëü, пîñàäîâö³ 
öüîгî äîñ³ íå зðîзóì³ëè.

Âîäíî÷àñ âàðòî зàзíà÷èòè, щî п³ä ÷àñ ñåзîí-
íèх ðîб³ò пîпèò íà óêðàїíñüêèх зàðîб³ò÷àí зà 
êîðäîíîì íàñò³ëüêè âåëèêèé, щî ³íîзåìí³ óðÿäè 
гîòîâ³ îпëàòèòè äëÿ íèх ÷àðòåðè. Бàгàòî êðàїí 
îгîëîñèëè пðî зàîхî÷åííÿ àбî пîñëàбëåííÿ â³зî-
âèх îбìåæåíü äëÿ пðàöåâëàшòóâàííÿ ìåäè÷íèх 
пðàö³âíèê³â ³з зàðóб³æíèх êðàїí. Ç òàêèìè пðî-
пîзèö³ÿìè äèпëîìàòè÷í³ â³äîìñòâà зâåðòàëèñÿ äî 
óêðàїíñüêîгî ÌÇÑ.
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Тàêèì ÷èíîì, пîпðè êàðàíòèíí³ îбìåæåííÿ íà 
пåðåòèí êîðäîí³â òà ì³æíàðîäí³ пåðåì³щåííÿ, ó 
êâ³òí³-òðàâí³ 2020 ð. óêðàїíñüê³ òðóäîâ³ ì³гðàíòè 
з äîзâîëó ÌÇÑ â³äбóëè äî Ф³íëÿíä³ї, Âåëèêîбðè-
òàí³ї, Пîëüщ³.

Îñíîâíîю âèìîгîю óêðàїíñüêîгî Уðÿäó äî пðè-
éìàю÷èх êðàїí ñòàëî гàðàíòóâàííÿ óìîâ бåзпåêè 
óêðàїíö³â ó зâ’ÿзêó з пàíäåì³ºю COVID-19, äîòðè-
ìàííÿ âñ³х ñîö³àëüíèх гàðàíò³é òà íàëåæíèх óìîâ 
пðàö³ äëÿ óêðàїíö³â, à òàêîæ âñòàíîâëåííÿ ÷³ò-
êèх ³ пðîзîðèх óìîâ äëÿ ëåгàëüíîгî пðàöåâëàшòó-
âàííÿ óêðàїíö³â зà êîðäîíîì.

Çîêðåìà, з Ф³íëÿíä³ºю бóëî äîìîâëåíî пðî 
ëåгàëüí³ êîíòðàêòè äëÿ óêðàїíñüêèх пðàö³â-
íèê³â íà пîíàä òðè ì³ñÿö³, îфîðìëåííÿ ìåäè÷-
íîгî ñòðàхóâàííÿ òà êîìфîðòíîгî пðîхîäæåííÿ 
êàðàíòèíó [20].

Уðÿä Пîëüщ³ òàêîæ íàìàгàºòüñÿ зàëó÷èòè íà 
ñåзîíí³ ðîбîòè ÷èìàëî óêðàїíö³â. Дëÿ öüîгî бóëî 
äîìîâëåíî, щî óêðàїíñüê³ ðîб³òíèêè, ÿê³ бóäóòü 
пðèїæäæàòè äî Пîëüщ³ íà ðîбîòó â àгðàðíîìó ñåê-
òîð³, зìîæóòü пðàöюâàòè âæå з пåðшîгî äíÿ п³ñëÿ 
пðèбóòòÿ, òîбòî â пåð³îä îбîâ’ÿзêîâîї 14-äåííîї 
îбñåðâàö³ї. Îêð³ì òîгî, íîâîпðèбóë³ ñåзîíí³ пðà-
ö³âíèêè бóäóòü îбîâ’ÿзêîâî пðîхîäèòè òåñòè íà 
íàÿâí³ñòü êîðîíàâ³ðóñó, à пëàòèòè зà öå бóäóòü 
фåðìåðè. Щîпðàâäà, з äåðæбюäæåòó òàê³ âèòðàòè 
фåðìåðàì бóäóòü êîìпåíñîâàí³. Цå ñòàíå «åëå-
ìåíòîì ñîë³äàðíîñò³ з àгðàð³ÿìè», ÿêèì пîòð³бíî 
â÷àñíî з³бðàòè âðîæàé. Агðàðíèé ñåêòîð Пîëüщ³ 
пîòðåбóº зàðàз ñîòåíü òèñÿ÷ ñåзîííèх пðàö³âíèê³â 
з Уêðàїíè [21].

Çàðàäè ñпðàâåäëèâîñò³ â³äзíà÷èìî, щî â Уêðà-
їí³ òàêîæ º àгðîф³ðìè, ÿê³ пîòðåбóюòü ñåзîííèх 
пðàö³âíèê³â òà гîòîâ³ пëàòèòè їì г³äíó зàðпëàòíю. 
Çîêðåìà, äî òàêèх íàëåæèòü фåðìåðñüêå гîñпîäàð-
ñòâî «Н³æèí Агðî³íâåñò», ÿêå ñпåö³àë³зóºòüñÿ íà 
ÿг³äíèöòâ³ з âèêîðèñòàííÿì пîâíîгî öèêëó âèðîб-
íèöòâà: â³ä âèðîщóâàííÿ ñàäæàíö³â, ðîзñàäè ³ 
ÿг³ä (ìàëèíè, пîëóíèö³, îбë³пèхè) äî зàìîðîзêè 
òà пðîäàæó гîòîâîї пðîäóêö³ї. У ñåзîí фåðìåðñüêå 
гîñпîäàðñòâî гîòîâå пëàòèòè 1 200 гðí. íà äåíü, 
ÿêщî ðîб³òíèê бóäå пðàöюâàòè пðîäóêòèâíî, 
òîä³ ÿê ³íîзåìí³ фåðìåðè пëàòÿòü зàðîб³ò÷àíàì 
пðèбëèзíî 800 гðí. íà äåíü зà óìîâè âèêîíàííÿ 
щîäåííîгî пëàíó збîðó ÿг³ä ó 90–100 ê³ëîгðàì³â 
[22]. Îòæå, â Уêðàїí³ º ìîæëèâ³ñòü зàðîбëÿòè 
г³äíî бåз пîòðåбè їхàòè зà êîðäîí.

Çâ³ñíî æ, îñíîâíèì ñòèìóëîì, щîбè зàëèшè-
òèñÿ æèòè é пðàöюâàòè â Уêðàїí³, пîâèííà ñòàòè 
зàðîб³òíà пëàòà. Нèí³ â Єâðîп³ âîíà ñóòòºâî âèщå 
â³ä óêðàїíñüêîї íàâ³òü зà íàéìåíш êâàë³ф³êîâàíó 
ðîбîòó. Ñàìå öå ñпîíóêàº äî пîшóêó ì³ñöÿ пðàö³ 
бàгàòüîх óêðàїíö³â зà êîðäîíîì òà äàº їì зìîгó 
óòðèìóâàòè ñ³ì’ї, ÿê³ æèâóòü â Уêðàїí³.

Îòæå, пðîбëåìà пîäîëàííÿ пàíäåì³ї â³ðóñó 
COVID-19 зàгîñòðèëà òà ðîзêðèëà бàгàòî ³íшèх 
пðîбëåì, íà ÿê³ íå зâàæàëè àбî ÿê³ зàìîâ÷óâàëè 
óпðîäîâæ òðèâàëîгî пåð³îäó. Тàêîю пðîбëåìîю 

âèÿâèëàñÿ пðîбëåìà òðóäîâîї ì³гðàö³ї гðîìàäÿí 
зà êîðäîí ó пîшóêàх âèщîгî ð³âíÿ äîхîä³â, í³æ â 
Уêðàїí³. Дîñë³äæåííÿ пîêàзàëî, щî öÿ пðîбëåìà 
êîìпëåêñíà òà òÿгíå зà ñîбîю ÷èìàëî ³íшèх ó ñîö³-
àëüí³é, åêîíîì³÷í³é, бюäæåòíî-пîäàòêîâ³é, пðàâî-
îхîðîíí³é, ìåäè÷í³é, îñâ³òí³é òà ³íшèх ñфåðàх.

У ìåæàх äåðæàâè гðîшîâ³ íàäхîäæåííÿ 
â³ä зàðîб³ò÷àí âèÿâèëèñÿ äóæå ñóòòºâèìè. Ц³ 
êîшòè äàюòü зìîгó ñ³ì’ÿì òðóäîâèх ì³гðàíò³â 
ñпëà÷óâàòè êîìóíàëüí³ пîñëóгè, зàбåзпå÷óâàòè 
íàëåæíèé ð³âåíü æèòòÿ бàòüê³â пåíñ³éíîгî â³êó, 
ä³òÿì – îòðèìóâàòè îñâ³òó ó ÇÂÎ, îпëà÷óâàòè бåз-
ë³÷ пîñëóг ñîö³àëüíîї ñфåðè òà êóпóâàòè ñпîæèâ÷³ 
òîâàðè. Нàö³îíàëüíà åêîíîì³êà ñüîгîäí³ зàëåæíà 
â³ä пåðåêàз³â òðóäîâèх ì³гðàíò³â, щî º âàæëèâèì 
äæåðåëîì äîхîä³â äåðæàâè. Âîäíî÷àñ öå пèòàííÿ 
ñîö³àëüíîї ñòàб³ëüíîñò³ òà åëåìåíòàðíîгî âèæè-
âàííÿ бàгàòüîх óêðàїíñüêèх ðîäèí.

Нà æàëü, Уêðàїíà íèí³ пîñ³äàº íå íàéêðàщ³ 
ì³ñöÿ â ì³æíàðîäíèх ðåéòèíгàх íàéбåзпå÷í³шèх 
äëÿ æèòòÿ êðàїí (Index The Global Peace Index1), 
åêîíîì³÷íîї ñâîбîäè (Index of Economic Freedom), 
щàñòÿ (Index of Happiness), ëåгêîñò³ âåäåííÿ б³з-
íåñó (Doing Business/ease of doing business), гëî-
бàëüíîї êîíêóðåíòîñпðîìîæíîñò³ (The Global 
Competitiveness Index); Уêðàїíà ë³äèðóº зà ð³âíåì 
êîðóпö³ї òà зà ê³ëüê³ñòю ì³ëüÿðäåð³â [23], щî º 
÷èííèêàìè, щî ñпîíóêàюòü äî щîð³÷íîгî зðîñ-
òàííÿ ê³ëüêîñò³ òðóäîâèх ì³гðàíò³â òà зíèæåííÿ 
їх ñåðåäíüîгî â³êó.

Îòæå, äëÿ пîäîëàííÿ пðîбëåìè òðóäîâîї ì³гðà-
ö³ї òà зàîхî÷åííÿ äî пðàö³ íà â³ò÷èзíÿíèх п³äпðè-
ºìñòâàх íåäîñòàòíüî ëèшå ñòâîðèòè ì³ñöÿ пðàö³ 
òà зàбåзпå÷èòè äîñòóп äî äåшåâèх êðåäèò³â. У гðî-
ìàäÿí ìàº â³äбóòèñÿ зì³íà ìåíòàë³òåòó òà ñфîðìó-
âàòèñÿ â³ä÷óòòÿ пîòð³бíîñò³ äåðæàâ³, ³íàêшå пåâí³ 
âåðñòâè íàñåëåííÿ îпèíÿòüñÿ зà ìåæåю б³äíîñò³, 
щî ñпðè÷èíèòü äîäàòêîâå ф³íàíñîâå íàâàíòàæåííÿ 
íà äåðæàâíèé бюäæåò ÷åðåз зðîñòàííÿ ñîö³àëüíèх 
âèпëàò òà пîñèëèòü ñîö³àëüíó íàпðóгó. Уðÿä íå 
ìàº пðàâà ðîзгëÿäàòè зàðîб³ò÷àí ÿê ñòàòòю åêñ-
пîðòó, à пîâèíåí ðîзгëÿäàòè їх ÿê ñòðàòåг³÷íî 
âàæëèâèх ³íâåñòîð³â, ÿê³ пîòðåбóюòü п³äòðèìêè.

Висновки і пропозиції. Тðóäîâà ì³гðàö³ÿ бóäå 
âàæëèâèì ÷èííèêîì äëÿ Уêðàїíè íàñòóпíèìè 
ðîêàìè. Нà ñó÷àñíîìó åòàп³ ðîзâèòêó íàö³îíàëü-
íîї åêîíîì³êè òðóäîâó ì³гðàö³ю ìîæíà ââàæàòè 
пîзèòèâíèì ÿâèщåì, îñê³ëüêè åфåêòè â³ä íåї 
îòðèìóюòü ñàì³ ì³гðàíò³â, їхí³ ñ³ì’ї òà óêðàїíñüêà 
åêîíîì³êà зàгàëîì. Тðóäîâà ì³гðàö³ÿ ð³âíîзíà÷íî 
âпëèâàº é íà åêîíîì³êó, é íà ñîö³àëüíó ñфåðó, 
щî äàº зìîгó êîìпëåêñíî âèð³шóâàòè ñîö³àëüí³ 
пðîбëåìè Уêðàїíè. Çâ³ñíî, öå ìîæå зì³íèòèñÿ 
â äîâгîñòðîêîâ³é пåðñпåêòèâ³, ÿêщî åì³гðàö³ÿ 
пî÷íå шêîäèòè ö³íîâ³é êîíêóðåíòîñпðîìîæíîñò³, 
³íâåñòèö³éíîìó êë³ìàòó òà äåðæàâíèì ф³íàíñàì â 
Уêðàїí³. Îäíàê î÷åâèäíî, щî æîäåí óðÿä íå ìîæå 
òà íå ìàº пðàâà пåðåшêîäèòè гðîìàäÿíàì â³ëüíî 
âèїæäæàòè зà êîðäîí.
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Чапляк Н. И.
Лüâîâñêèé гîñóäàðñòâåííыé óíèâåðñèòåò âíóòðåííèх äåë

ÑÎÂÐÅМÅÍÍÎÅ ÂËÈЯÍÈÅ ÂÍÅШÍÅЙ ÒÐÓÄÎÂÎЙ МÈÃÐÀÖÈÈ  
ÍÀ ÍÀÖÈÎÍÀËÜÍÓЮ ЭÊÎÍÎМÈÊÓ ÓÊÐÀÈÍЫ

Резюме
Â ñòàòüå èññëåäîâàíы пðèêëàäíыå àñпåêòы ñîâðåìåííîгî êðèзèñà, âызâàííîгî пàíäåìèåé COVID-19, 
ñêâîзü пðèзìó âíåшíåé òðóäîâîé ìèгðàöèè. Аâòîðы пðîàíàëèзèðîâàëè пîëîæèòåëüíыå è îòðèöàòåëü-
íыå âëèÿíèÿ òðóäîâîé ìèгðàöèè íà íàöèîíàëüíóю эêîíîìèêó, â ÷àñòíîñòè îбъåìы пåðå÷èñëåííых 
äåíåæíых ñðåäñòâ è èх ñîîòíîшåíèå ê ÂÂП Уêðàèíы; ðîñò óðîâíÿ бåзðàбîòèöы, бåäíîñòè è зàбîëåâàíèé 
êîðîíàâèðóñîì èз-зà пðèíóäèòåëüíîгî âîзâðàщåíèÿ òðóäîâых ìèгðàíòîâ èз-зà ðóбåæà; ðàзìåðы ñðåä-
íåé зàðàбîòíîé пëàòы пî Уêðàèíå è â ðàзðåзå ðåгèîíîâ è èх ñðàâíåíèå ñî ñðåäíååâðîпåéñêèìè. Тàêæå 
â ñòàòüå î÷åð÷åíы ìåðы пðàâèòåëüñòâà äëÿ óëó÷шåíèÿ ñîöèàëüíîгî пîëîæåíèÿ íàñåëåíèÿ, íà êîòîðîå 
îòðèöàòåëüíî пîâëèÿëè пðèíóäèòåëüíыé êàðàíòèí è пàíäåìèÿ. Иòàê, èìè ÿâëÿюòñÿ ñîзäàíèå íîâых 
ðàбî÷èх ìåñò, зàêëю÷åíèå ñîгëàшåíèé ñ èíîñòðàííыìè пðàâèòåëüñòâàìè î òðóäîóñòðîéñòâå íà ñåзîííыå 
ðàбîòы óêðàèíöåâ, зàбîòà î зäîðîâüå гðàæäàí Уêðàèíы. Аâòîðы пðèшëè ê âыâîäó, ÷òî гîñóäàðñòâî 
äîëæíî ðàññìàòðèâàòü ìèгðàíòîâ êàê ñòðàòåгè÷åñêè âàæíых пàðòíåðîâ è èíâåñòîðîâ è îêàзыâàòü èì 
íåîбхîäèìóю пîääåðæêó.
Ключевые слова: òðóäîâыå ìèгðàíòы, äåíåæíыå пåðåâîäы, ñîöèàëüíàÿ ñфåðà, зàðàбîòíàÿ пëàòà, бåзðà-
бîòèöà, бåäíîñòü.

Myskiv Galina
Chapliak Natalia
Lviv State University of Internal Affair

MODERN INFLUENCE OF EXTERNAL LABOR MIGRATION  
ON THE UKRAINE’S NATIONAL ECONOMY

Summary
The purpose of the article: to investigate the positive and negative impact of external labor migration on the 
national economy and social sphere of the state and to find out the effects of reducing labor migration flows 
through quarantine measures related to COVID-19 in the short term. The article examines the applied aspects 
of the current crisis caused by the COVID-19 pandemic through the prism of external labor migration. The 
authors analyzed the positive and negative effects of labor migration on the national economy, in particular: 
the amount of money transferred and their ratio to the GDP of Ukraine; rising unemployment, poverty and 
coronavirus diseases due to the forced return of migrant workers from abroad; the average wage in Ukraine 
and in the regions and their comparison with the European average. In 2019, labor migrants transferred 
$ 15.8 billion to Ukraine, which was about 10% of Ukraine’s GDP. Migrant workers are serious financial 
donors to Ukraine’s economy. For example, foreign direct investment into the country in 2019 amounted 
to 3.07 billion dollars that is five times less than remittances. And within the framework of cooperation 
with the IMF, Ukraine has received 32.9 billion dollars in 24 years – the amount that workers transferred 
to Ukraine during 2017–2019. The article also discusses government measures to improve the social situa-
tion of the population, which has been negatively affected by forced quarantine and pandemics, including: 
creating new jobs, concluding agreements with foreign governments on employment for seasonal work of 
Ukrainians, health care of Ukrainian citizens. The authors concluded that the state should consider migrant 
workers as strategically important partners and investors, and provide them with the necessary support. 
Within the state, cash receipts from workers turned out to be very significant. These funds enable the fami-
lies of migrant workers to pay for utilities, provide a decent standard of living for parents of retirement age, 
children – to get an education in universities, pay for many social services and consumer goods. Ukraine’s 
national economy is dependent on remittances from migrant workers, and is an important source of state 
revenue. At the same time, it is a guarantee of social stability and basic survival of many Ukrainian families.
Keywords: labor migrants, remittances, social sphere, wages, unemployment, poverty.


